Stellenbeschreibung: Controller Coach (CC- Teilzeit)

Funktion: Controller Coach

Arbeitsort: Region Bern, Schweiz

Berichtet an: Chief Executive Officer (CEO)
Direkte Unterstellte: Finanzen, Buchhaltung

Uber uns

Die Research & Medical Chemicals Group (RMC Group) besteht aus mehreren rechtlich
selbstindigen Gesellschaften, die jeweils {iber eine eigene Geschichte und Komplexitit
verfiigen. Die Integration nach verschiedenen Ubernahmen wird voraussichtlich bis 2025
abgeschlossen sein. Im selben Jahr wurde zudem ein Branding-Projekt gestartet, um eine
einheitliche Unternehmensidentitdt unter dem Namen RMC Group zu schaffen.

Die RMC Group ist ein wachsendes Unternehmen mit Schwerpunkt auf medizinischen
Anwendungen. Unsere Mission lautet: Da sein fiir die wenigen, die uns wirklich

brauchen. Als kleineres Unternehmen legen wir grossen Wert auf Agilitit, Teamarbeit und
pragmatische Fithrung.

Wir entwickeln und liefern hochwertige chemische Produkte und unterstiitzen Forschende
und Medizintechnologinnen und -technologen bei der Entwicklung innovativer Therapien
und Behandlungsmethoden. Wir verstehen uns als Co-Development-Partner — wir beraten,
denken mit, packen mit an und iibernehmen zunehmend Fiihrungsverantwortung in Projekten.

Unsere Kundschaft sind High-Tech-Pioniere aus der Medizin- und Medizintechnikbranche,
die sich iiber die Start-up-Phase hinaus entwickelt haben und nun die nichste Stufe des
medizinischen Fortschritts gestalten. Gemeinsam entwickeln, planen und realisieren wir neue
Generationen von Ldsungen — Losungen, die nicht nur Leben verldngern,

sondern Lebensqualitit verbessern.

Unser Beitrag mag fiir viele klein wirken, fiir einige jedoch bedeutet er alles: Lebensqualitit
fiir die wenigen Ungliicklichen.

Rollenbeschreibung

Der Controller Coach (CC) ist verantwortlich fiir die Optimierung der Finanzplanung,
Berichterstattung und Liquidititssteuerung in enger Zusammenarbeit mit dem sich im
Aufbau befindenden Finanzteam.

In einem kleineren Unternehmen ist diese Funktion sehr hands-on ausgerichtet. Die ideale
Personlichkeit ist analytisch, detailorientiert und bereit, operativ mitzuwirken, wéhrend sie
das Team zu hoherer Leistungsfdhigkeit und Professionalitét fiihrt.



Hauptaufgaben
Finanzstrategie & -planung

e Erstellung und Pflege von Finanzmodellen und Forecasts zur Unterstiitzung von
Geschiftsentscheidungen.

Finanzmanagement & Reporting

e Verantwortung fiir Buchhaltung, Budgetierung und Finanzberichterstattung.
o Sicherstellung termingerechter und korrekter Finanzabschliisse sowie Management-

Reports.
e Uberwachung von KPIs und Aufbereitung von Erkenntnissen zur
Unternehmensleistung.
Operative Fiihrung

o Weiterentwicklung von Finanzprozessen, Systemen und internen Kontrollen.
o Unterstiitzung operativer Entscheidungen durch fundierte Finanzanalysen.

Teamfithrung

e Coaching und Weiterentwicklung eines kleinen, schlagkriftigen Finanz-

/Buchhaltungsteams.
e Forderung einer Kultur von Verantwortlichkeit, Genauigkeit und kontinuierlicher
Verbesserung.
Anforderungsprofil

e Mehrjihrige Erfahrung in einer Finanzfiihrungsfunktion, idealerweise in einem
kleinen oder mittleren Unternehmen.

o Fundierte Kenntnisse in Rechnungslegung, Finanzmodellierung und
Liquiditdtsmanagement.

o Ausgeprigte Hands-on-Mentalitit, hohe Flexibilitit und Freude an einer schlanken
Organisation.

o Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten und die Fahigkeit, finanzielle Sachverhalte
verstindlich und zielorientiert zu vermitteln.

Wir bieten

o Eine spannende Moglichkeit, die finanzielle Zukunft eines wachsenden
Unternehmens aktiv mitzugestalten.

e FEin unternehmerisches, kollegiales Arbeitsumfeld mit viel Gestaltungsspielraum
und kurzen Entscheidungswegen.
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